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LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DEPOPAYAN INFORMA:

o en la Planta central, se encuentran
) la Secretaria de la mujer.

Que en el moment
222-03, asignado 4

La informacion cor

respondiente a dicho cargo es 1a siguient

en

vacancia definitiva un cargo de Profesional Especializado

1. IDENTIFICACION

NIVEL Profegional

Denominacién del empleo Profesional Especjalizado

Cédigo: 292

Grado 03

No cargos : 1

Dependencia : Dondg se ubique el empleo

Cargo Jefe inmediato : Secretario de Despacho o jefe de oficina
raspectivo

|
2.- CONTENIDO FUNCIONAL
24.- PROPOSITJ GENERAL

Coordinar las actividades de gestion, fundamentales, ¢
evaluacion de la pbl|t|ca publica de equidad de género
sus actividades. ‘

2.2.- DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
1.- Asesorar al Jefe inmediato para la toma de degisi

i
Equidad de Génerp y los Planes, Programas y Proyecttfs q

2.- Apoyar las acciones dirigidas a la divulgacion y so
Programas y Proyectos que se ejecuten desde la Seq
comunidad.

3.- Coordinar la r spuesta de acuerdo a las directric
populares y demé

4.- Cumplir con los objetivos y metas concertadas para
5.- Asistir y asesorar a los funcionarios municipales en
con enfoque de g nero

6.- Atender de manera personal y con absoluta respon

S
solicitudes que le sean encomendaf!as.

sabi

oM
Y af

nes referentes a
ciali
retg

del superior a

la evaluacion del

la

le sean asignado por su jefe inmediato.
miento y a

proyectos de investigacion y produccidn de informacion que den cuenta

las mujeres en la
el desarrollo de los estudios juridicos y
e decisiones.

indicadores necesarios en las dife

8.- Apoyar
proceso de toma
9.

7.- Colaborar cor&\fa recopilacion, procesa

Construir los

iudad, asi como realizar su andlisis ¥ divulgacion para
los conceptq

ntes Unidades

PAYAN"

lementarias y
0yo a la Secr

e se ejecuten
racion de la R
ria de la Mujer para lograr un conocimignto amplio en la

idad y confiar,

isis de la inforn

administrativas inherentes al seguimiento y
otaria de la Mujer en el normal desarrollo de

la ejecucion y seguimiento a la Politica de
desde la Secretaria de la Mujer.
olitica de Equidad de Género y los Planes,

los derechos de Peticion, tutelas, acciones

desempefic

toma de decisiones de los planes, programas y proyectos

za, los asuntos de caracter confidencial que

nacién neesaria para la realizacién de los
de la situacion de los derechos humanos de
la toma de decisiones.

s solicitados para que exista un adecuado

Administrativas del municipio que permitan
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producir estadisticas que den cuenta de la incorpora
género,
10.- Apoyar, impuls
campafas, estrate
tratados intemacio
Mujeres.

11.- Asistir y participar, en representacion del Municipio o
comités de caracter oficial, cuando sea convocado o delega

ar y fortalecer espacios de participa
gias y mecanismos para promocionar y
hales que consagran la iguaidad re

12.- Brindar atencin y acompafiamiento para atender la ruf
ase

y prevenir dicha p
lucién.

13.- Atender y dar golucién a las inquietudes presentadz
14.- Responder por los bienes asignados en el A22y e
de Recursos Fisicas para su descargue en el A23.

erIemética como también llevar las

ca

aci

cion
ion

Al y

S Pt

del enfoque

politica y org

de la Depen

s de datos y

15.- Responder por la adecuada conservacion, organi
deriven del ejercicio de sus funciones.

16.- Recibir o entregar los documentos y archivos
Retencion documetntal que apliquen para la Secretari
Gestion Piblica; e} caso de ser trasladado o desvincul3

deb
au

17 - Fijar dentro de los plazos establecidos por la Ley,|los

1d0 ¢

hn, Uso y ma

le la Administ
COMPTOMisos

empefic de los sgrvidores publicos de carrera administra

notificadas para su inclusion en la historia laboral.

3.- CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES
1.- Plan de desarrollo Municipal

2.- Plan de ordenamiento territorial

3.- Normatividad spbre presupuesto

4 - Excelentes relgciones interpersonales

5.- Constitucién Politica de Colombia

6.- Régimen Municipal

7.- Contratacién Eétatal

8.- Actuaciones Administrativas

9.- Codigo generatdel proceso

10.- Cédigo de policia

11.- Formulacion y evaluacion de proyectos

12.- Normatividad sobre derechos humanos

13.- Politica Piblica Nacional de Equidad de Género

iva adscritos

divulgar, pring
efectiva de d

or la comunida
50 de retiro ha

damente inve
oficina con e

R O A A
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de género y del presupuesto sensible al
anizacional de las mujeres adelantando las

lipios constitucionales, legales, acuerdos y
erechos humanos y oportunidades de las

encia, segln sea el caso, en reuniones 0

do por el jefe inmediato.
a respectiva en los casos de violencia contra las mujeres

stadisticas de dichos casos hasta su reso-

d.
cer la correspondiente entrega en |a oficina

nejo de los documentos y archivos que se

intariados de acuerdo con las Tablas de
objeto de garantizar la continuidad de la
racion Municipal segln sea el caso.

laborales, y efectuar la evaluacion del des-
a su despacho y reportarlas debidamente
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4.- REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
4.1.- Estudios:

Area del conocimiento: Ciencias sociales y humanas. Eg

ong

OO ARkt

Radicacion:20191120148753

ymia, Administracion, Contaduria y afines.

Ndcleo Basico del lconocimiento: Sociologia, Trabajo Spcial y afines, Psigologia, Derecho y afines, Ciencia Politica,
Antropologia, Administracion.
Titulo universitario en cualquiera de las siguientes Pistiplinas: Sociplogia, Trabajo Social, Psicologia, Derecho,

Ciencia Politica, ATtropologia y Administracién Pblica.

Titulo de formacl?n avanzada o de postgrado en cualquiera de las ar

4.2 - Experiencia: .

Cuarenta y ocho |

#8 meses de Experiencia profesional

Los puntos a teneA en cuenta de acuerdo al articulo 24

de |a Ley 909 de 2

eas relacionadas con el cargo.

004 son;

. Cpue el encargo recaiga en el gmpleado de rarrera que se encuentre desem-
pefiando el empleo inmediatamgnte| inferior al que se pretende proveer transito-
qiamente.

o Que posean las aptitudes y habilidadas para el desempefio del cargo

o Que acrediten las condiciones para sy ejercicio

e No haber sido sancionado disciplinariamente el afio inmediatamente anterior

o Suevaluacién del desempefio sea sobresaliente

Cuando dos o mérlﬁw servidores plblicos, se encuentrer en
casos, para deten
consideraran los siguientes criterios:

inar quién debe ser nombrado en| encargo, se de

la misma posicién en condicion de empatados. En estos
ra realizar el desempate, para lo cual se

1. Mas titulos de los requeridos en el parfil del cargo

2. Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar, en las elecciones
inmediatamente anterigres, en los términos sefialados en el articulo 2 numeral 3
de la Ley 403 de 1997

3. Con el aspirante gue se encuentre ¥ acredite situacion de discapacidad en los
términos del articulp 27 de la Ley 361 de 1997

4. Mayor antigiiedad en I3 administracign municipal

P01
de
sig

La Secretaria de Educacion segun oficio con radicado
abril del afio en curso y una vez revisada la planta
informacion a tener en cuenta para este estudio con los

POPA

91700131563 del 26 de abril y 20191700134993 del 30 de
cargos del personal de carrera administrativa, envia la
uientes servidores pablicos:.

AN’
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N | Nombres y | Empleo de Calificacion | Estudios Experiencia |Aptitudes  ySancion
Apellidos Carrera del cual Profesional |habilidades Idisciplinaria a
es Tirular la fecha del
‘ estudio
1 | OLGA LUCIA | TECNICO 97.5 -ABOGADA S| S NO
CORDOBA OPERATIVO 01
ESPECIALISTA EN
DERECHO ADMI-
NISTRATIVO, EN
DERECHOS
‘ HUMANQS Y DE-
RECHO| CONSTI-
‘ TUC|ONAL
\ DIPLOMADO  EN
CONCILJACION
‘ EXTRAJUDICIAL
2 | SILVIA PROFESIONAL | 97 ABOGADA Sl Sl NO
MERCEDES | UNIVERSITARIO
CHARA
LOPEZ ‘
Para el analisis ﬁzal, se tendran en cuenta las siguieptes historias laborales de los servidores piblicos del sector
central que cumpten con el perfil del cargo.
No | Nombresy | Nombrede Calificacion | Estydios sancion
Apellidos Empleo Carrera Experiencia disciplinaria a
del cual es Profesional |Aptitudes y la fecha del
Titular Habilidades  |estudio
1 NESTOR PROFESIONAL 98.8 -ABOGADO Sl Sl NO
RAUL UNIVERSITARIO -ESPECIALISTA
AMEZQUITA | 01 DERECHO ADTIVO
VARGAS

Ve &L
CAMBIO

POPAYAN
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JUAN
CARLOS
CAJIAO

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

01

98.5

GER

SEH
CON
ANO

PRO

-ABOGADO
-DIPLOMADO

TRANSPDRTE

-TITYLO DE
ESPECIALIZACION

EXPERIENCIA

ENCIA DE

OMDLOGA
DOS (2)
5D

FESIONAL

Sl

NO

LEONARDO
MUROZ
BOLAROS

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

02

97.96

CON
ARO

PRO

-ABQGADO
-TITYLO|DE
ESPECIALIZACION
SE HOM

EXPERIENCIA

LOGA
DOS (2)
5D

LILL

FESIONAL

NO

GLADYS
LILIANA
MURNOZ
BRAVO

PRO
UNIVERSITARIO

01

FESIONAL | 98.8 -ANT
ESP
EDU

LAC

ROPOLOGO

ECIALIZACION
CACION PARA
LTURA

(5]

NO

MARIA
REGINA
OCHOA
MARTINEZ

PRO
UNIVERSITARIO

02

-ADN
PUB
‘MAL
ART
PLA
B
ESP
SE H
CON
ANQ

FESIONAL 98.4

PRG

EXPERIENCIA

fINISTARDOR
LICO
ESTRIAEN
ES
BTICAS
JLOIDE
ECIALIZACION
OMOLOGA
DAS (2)

S DE

FESIONAL

[7s)

NO

POPAYAN"
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SILVIO
JOSE
VALDIVIESO
ARBOLEDA

PRORESIONAL
UNIVERSITARIO

01

98.44
-TITULO
ESPECIA

EXPERIE
PROFES

-ABOGADO
DE

LIZACION

SE HOMOLOGA
CONDOS (2)
ANO$ DE

NCIA
ONAL

S S NO

JESUS
HERNANDO
CABEZAS

INSPECTOR DE
POLICIA
URBANO

98.3

CONSTIT

-ABOGADO
-ESPECIALISTA
DERECHO

UCIONAL

LUZ AMELIA
CONCHA

INSPECTOR DE
POLICIA
URBANO

83.94
ESPECIA
CON

EXPERIE

-ABOGADO
-TITYLO DE

LIZACION

SE HOMOLOGA
ON|DOS (2)
AROS DE

NCIA

PROFESIONAL

NO

RUBIANI
ALFONSO
LOPEZ

INSPECTOR DE
POLICIA
URBANOQ

NP

-ABCGADO
TITYLO|DE
ESPECIALIZACION
SE HOMDLOGA
CON|DOS (2)
ANOB DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL

NO

10

MARTHA
ZOE ROJAS
MARTINEZ

INSPECTOR DE
POLICIA
URBANO

98.41

CON

-ABJGADO
TITULO|DE
ESPECIALIZACION
SE HOMDLOGA
DOS (2)
ANOS DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL

NO

Vm <L
CAMBIO

POPAYAN"
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el Articulo 14 del Decreto 2015110

I

0004535 DE 201

R AL

Radicacién:20191120148753

, en concordancia con el Decreto 785 de

2005, se homologa gl titulo de especializacion por dos (2) afibs de experiencia profesional.
En el nivel central,| Se descartan los servidores publicps que no obtengan calificacion sobresaliente, quienes no
presente evaluacion del desempefio laboral, quienes no astén en firme su evaluacion del desempefio, quienes
ostenten un encargo igual o superior al del presente estud|o, quienes ng cumplan con el requisito exigido para el
empleo, quedando por tanto los siguientes:
No | Nombresy | Nombre de Calificacion | Estudios Sancion
Apellidos Emplec Carrera Experiencia disciplinaria a
del cual es Profesional |Aptitudes y la fecha del
Titular Habilidades estudio
1 JUAN PROFESIONAL 98.5 -ABOGAQO S Sl NO
CARLOS UNIVERSITARIO DIPLOMADO
CAJIAO 01 GERENCIA DE
‘ TRANSPOQRTE
\ -TITULO DE
‘ ESPECIALIZACION
‘ SE HOMQLOGA
\ CON DOS (2)
ANOS DE
EXPERIENCIA
| PROFESIONAL
2 LEONARDO | PROFESIONAL 97.96 -ABOGADO S S NO
MUNOZ UNIV%RSITARIO -TITULO DE
BOLANOS | 02 ESPECIALIZACION
SE HOMOLOGA
CONDOS(2)
ANOS DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
3 GLADYS PROFESIONAL 98.8 -ANTROPDLOGO  [SI S| NO
LILIANA UNIVERSITARIO -
MUNOZ 01 ESPECIALIZACION
BRAVO EDUCACION PARA
LA CULTURA
Wm d )
cAMBlo POPAYAN
Pop‘ﬂyén © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21| Cddigo Postal; 190003, Tel: (057+2) 8243075
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MARIA
REGINA
OCHOA
MARTINEZ

PROFRESIONAL | 984 -ADMINISTARDOR  [S S| NO
UNIVERSITARIO PUBLICO
02 -MAESTRIA EN
ARTES
PLASTICAS
-TITULO PE
ESPECIALIZACION
SE HOMQLOGA
CON PO$ (2)
ANOS DE
EXPHRIENCIA
PRORESIONAL

SILVIO
JOSE
VALDIVIESO
ARBOLEDA

PROFESIONAL | 98.44 _ABOGADO S S| NO
UNIVERSITARIO -TITULO DE

01 ESPECIALIZACION
SE HOMOLOGA
CON POS (2)
ANOS D

| EXPERIENCIA

| PROHESIONAL

MARTHA
ZOE ROJAS
MARTINEZ

INSP(%CTOR DE | 98.41 -ABOBADO i g NO
POLICIA -TITULO DE

URBANO ESPECIALIZACION
SE HOMQLOGA
CON DO$ (2)
AROS DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL

caisi> POPAYAN'

Popayén © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-2], Codigo Postal: 190003, Tel: (057+2) 8243075
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Consolidando los n

erultados del presente estudio tenemgs:

(AL AR

adlcacmn 20191120148753

No

Nombres y
Apellidos

Nombre de
Empléo Carrera
del clial es
Titula

Calificacion

Estudios

Experiencia
Profesional

Aptitudes y
Habilidades

Sancién
disciplinaria a
la fecha del
astudio

MARIA
REGINA
OCHOA
MARTINEZ

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
02

98.4

-ADM|NISTARDOR
PUBL|CO
MAESTRIA EN
ARTES
PLASTICAS
TITULO DE
ESPECIALIZACION
SE HOMOLOGA
CON DOS (2)
ANOS DE
EXPERIENCIA
PROFESIONA

S

S|

NO

LEONARDO
MUROZ
BOLANOS

UNIV RSITARIO

PRO EFlONAL

97.96

"ABOGADO
“TITULO DE
ESPECIALIZACION
SE HOMALOGA
CON DOS (2)
ANOS DE
EXPERIENCIA
PROFESIDNAL

S

NO

GLADYS
LILIANA
MUNOZ
BRAVO

PROFESIONAL
UNIV?RSITARIO
01

98.8

ANTROPQLOGO

ESPECIALIZACION
EDUCACION PARA
LA CULTURA

Sl

NO

JUAN
CARLOS
CAJIAO

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
01

98.5

-ABOGADO -
DIPLGMADO
GERENCIA DE
TRANSPQRTE
TITULO DE
ESPECIALIZACION
SE HOMOLOGA
CON DOS (2)
ARNOS|DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL

S

NO

Ve oL
CAMBID

POPAYAN"
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SILVIO PROFESIONAL | 98.44 ABOGADD S| S| NO
JOSE UNIVERSITARIO -TITULO DE
VALDIVIESO | 01 ESPECIALIZACION
ARBOLEDA SE HOMQLOGA
CON POS (2)
ANOS DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL

MARTHA INSPECTORDE | 98.41 -ABOGAQO Sl Sl NO
ZOE ROJAS | POLIGIA -TITULO DE
MARTINEZ | URBANO ESPECIALIZACION
SE HOMOLOGA
CONDOS (2)
ANOS D
EXPERIENCIA
PROFESIDNAL

SILVIA PROFESIONAL | 97 -ABOGADA Sl Sl NO
MERCEDES | UNIVERSITARIO TITULO DE
CHARA ESPECIALIZACION
LOPEZ SE HOMALOGA
CON DO (2)
ANOS DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL

OLGA TECNICO 97.5 -ABOGADA Sl S NO
LUCIA OPERATIVO -ESPHCIALISTAEN
CORDOBA | GRADD 01 DERECH
ADMINISTRATIVO,
EN DERECHOS
HUMANOS Y
DERELH
CONSTITUCIONAL
-DIPLOMADO EN
CONGILIACION
EXTRAJUDICIAL

il |POPAYAN®

Popayan © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Cofigo Postal: 194003, Tel: (057+2) 8243075
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Los anteriores servi
tienen sanciones dis
experiencia profesig

El derecho preferen

MARIA RE
LEONARD
GLADYS L
JUAN CAR
SILVIO JO

0 NS

Para constancia se f

MARTHA ZOE ROJAS
SILVIA MERCEDES CHARA LOPEZ
OLGA LUCIA CORDOBA CUELLAR

5-10

dores publicos, cumplen con los req
ciplinarias el afio inmediatamente a
nal con los titulos de especializacion

ujsitos, poseen las

Radicacion:20191120148753

aptitudes y habilidades necesarias no
erigr y su calificacion es sobresaiiente, se homologa Ia
quei cada uno de ellos tiene.

cial al encargo, de acuerdo al presente estudio corresppnde a:

GINA OCHOA MARTINEZ
0 MUNOZ BOLANOS
ILIANA MUNOZ BRAVO
LOS CAJIAO ORTEGA

E VALDIVIESO ARBOLEDA

irma en Popayan — Cauca, el 10 de

b\ .
it

VIC

Eiaboré: Cenario Rodrigue

g Hernandez, Profesional Especializado
Reviso: Maria Esperanza Golina Henao, Secretaria General

Alcaldesa de Popayan (E)

nayo de 2019

)

\ FEUILLET HURTADO

y_ﬂd

CENARIO

RODRIGUEZ HERNANDEZ
Profesional Especializado

POPAYAN"

Pop.
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